Стандарт «Партнерство»
Партнерство – одна з основних характеристик діяльності Малокардашинської загальноосвітньої школи. Саме воно дає змогу встановленню і розвитку взаємовигідних відносин між школою, владою, громадою й бізнесовими структурами для спільного вирішення загальних проблем, що існують на території села. Координують діяльність у цьому напрямку робочі  групи соціальних проєктів школи, до складу яких входять представники влади, громади, бізнесу та школи.
Партнерству на базі школи властиві такі характеристики:
- взаємовигідність;
- прозорість;
- волонтерство;
- двостороннє  спілкування: чесність, повага, рівність.
Уже є достатній досвід вирішення різних проблем спільними зусиллями. Це низка проєктів, які на сьогодні завершено і соціальні довгострокові проєкти, над якими спільно з учасниками освітнього процесу працюють партнери школи. Перші результати реалізації проєктів  стали корисними для всієї громади. Партнерами школи  на сьогодні є:
· батьки й громада села Мала Кардашинка;
· Малокардашинська сільська громада;
· Великокардашинська сільська рада.
Критерії міжнародних стандартів  щодо такого напрямку, як побудова партнерства дали змогу оцінити діяльність ГАШ з різних боків:  прийняття  школою  рішень спільно з партнерськими організаціями та громадськими установами при плануванні перших кроків дій; оцінка своєчасного надання  інформації про прийняті рішення: чи всі дії та деталі обговорюються разом із партнерами: чи відповідальність і нагороди чесно розподілені між усіма учасниками.
У процедурі експертного оцінювання якості діяльності ГАШ за Міжнародними стандартами брали участь: члени громади різних вікових категорій і соціального статусу, партнери всіх ланок, батьки, педагоги.
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1 – немає розвитку
2 –  початковий рівень 
3 – сильна позиція
4 – відмінні результати
Експертна група налічувала 6 членів. Ми розрахували середній бал результатів оцінювання. 
Для оцінювання  також використали складові кожного критерію:

Партнерство

Ми приймаємо рішення спільно з партнерськими установами та громадськими організаціями
· Із самого початку ми плануємо перші кроки дій спільно з партнерами, батьками та учнями.
· Ми беремо до уваги досвід молодих учителів, учнів, батьків, громадських організацій, коли розробляємо план наших нових дій.
· Ми завжди інформуємо наших партнерів для того, щоб вони також ін­ формували нас про свої рішення.
Ми діємо разом із партнерами
· Ми поділяємо відповідальність за будь-які дії та несемо її разом з партнерами.
· Ми разом розподіляємо нагороди за успіх у спільних справах.
· Ми підтримуємо та просуваємо діяльність, яку розпочинають наші партнери.
Ми об’єднуємо ресурси для виконання діяльності на користь громади
· Якщо це можливо, ми використовуємо наші ресурси для спільних дій.
· Якщо це можливо, ми пропонуємо залучати своїх працівників для виконання спільних дій.
Ми маємо письмову угоду про наші спільні дії
· Ми точно визначаємо наші дії та дії партнерів у кожній спільній справі.
· Лідерська позиція точно визначена в кожній справі.
· Угода для нас є дуже важливим документом, до якого ми ставимося з повагою.
Ми підтримуємо діяльність одне одного та сприяємо їй
· У кожній публікації, на вебсайтах, у звітах та інших виданнях ми розмі­ щуємо інформацію про наших партнерів.
· Ми інформуємо про внески, які зробили наші партнери, у власних публікаціях, звітах тощо.
· Ми заохочуємо членів громади брати участь у діяльності, яку організують наші партнери.
Ми співпрацюємо з місцевою, регіональною та національною мережею громадсько-активних шкіл
· Ми використовуємо кожну можливість відвідати різноманітні події та роз­ повідати про нашу роботу, а також представити свої вміння та навички.
· Ми повідомляємо іншим громадсько-активним школам про проведення нашої роботи за допомогою інформаційних листів та інших засобів спілкування.
Нашим обладнанням може користуватися громада в позаурочний час, у вихідні дні та впродовж шкільних канікул
· Нашим обладнанням можуть користуватись усі мешканці незалежно від віку, статі, сексуальної орієнтації, релігійних вірувань і фінансових можливостей.
· Ми розробляємо та даємо можливості користування шкільним обладнанням тим, хто не має можливості сплатити за нього.
Ми працюємо з усіма, щоб вирішити проблеми громади
· Школа бере участь у вирішені проблем, які стосуються громади.
· Школа залучає громаду до вирішення своїх проблем.
· Школа проявляє бажання брати участь у заходах інших організацій, які стосуються вирішення громадських проблем.
Цікавою є думка учасників експертного оцінювання щодо необхідності партнерства в роботі громадсько-активної школи. Соціальне партнерство необхідне (за результатами опитування):
· для співуправління школою вчителів, учнів та батьків – 76 %;
· для об’єднання на захист своїх прав – 68 %;
· для соціально-економічного розвитку громади – 87%;
· для ефективного залучення коштів для розвитку школи – 96%;
· для використання ресурсів школи та громади зацікавленими сторонами –55 %;
· соціальне партнерство освітнім установам зовсім не потрібне –3 %.
Результати опитування ще раз підтверджують думку, що тільки спільна, колективно розподілена діяльність різних соціальних груп приводить до позитивних змін на користь громади.
Підсумовуючи результати самооцінювання, можна виокремити такі причини успіху моделі соціального партнерства Малокардашинської школи з іншими інститутами співтовариства:
· залучення додаткових людських та матеріальних ресурсів для підтримки школи та для задоволення потреб і інтересів громадян;
· приваблива ідея партнерських відносин: «Ми можемо не просити,а пропонувати співпрацю»;
· можливість поліпшити імідж школи;
· ідею партнерства реалізовують учителі, за своєю природою це ініціативні члени громади, зорієнтовані на волонтерську діяльність і спроможні до багатьох звершень в ім’я надихаючої ідеї;
· партнерство забезпечує участь дитини у житті великої спільноти й успішну соціалізацію;
· партнерство створює соціальний капітал, поліпшує взаєморозуміння, довіру і взаємодію між представниками різних секторів громадян;
· іще одна цінність моделі соціального партнерства – її адаптивність (наша маленька сільська  школа  знайшла свій власнийваріант розвитку).
Так, відмінних результатів  Малокардашинська громадсько-активна школа сягнула у сфері співпраці у вирішенні проблем громади. Сильну позицію посіла діяльність школи у прийнятті рішень із партнерськими установами в організації й проведенні різних заходів, у підтримці й сприянні діяльності один одного, у співпраці з мережею загальноосвітніх шкіл колишнього Голопристанського району.
Але результати експертного оцінювання також вказали на такі слабкі сторони діяльності школи:
· надання громаді можливості користуватись обладнанням школи у поза­ урочний час, у вихідні дні та впродовж шкільних канікул;
· відсутність  письмової угоди з окремими партнерами про спільні дії.
У нашому навчальному закладі стандарт «Партнерство» за результатами самооцінювання відповідає  сильній позиції.
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